g kaplam BiLGi GUVENLIGi POLITIKASI

AMAGC

Kaplam Kagit Plastik Ambalaj Malz. ins. San. ve Tic. A.S. stratejik yoni ile uyumlu, Bilgi giivenligi politikasinin
olusturulmasi ve temel bilgi glivenligi prensiplerinin tanimlamasi amaglanmaktadir.

KAPSAM
Kaplam Kagit Plastik Ambalaj Malz. ins. San. ve Tic. A.S. organizasyon ve bilgi degerleridir.

SORUMLULUKLAR

Ust Yénetim

Bilgi Guivenligi Politikasinin kurum ihtiyaglarini karsilar nitelikte bulunmasindan, uygulanmasi igin gerekli destek
ve gbzetimin saglanmasindan, politikanin en az yilda bir kez veya kurum politikasinda degisiklik gerektirebilecek
durumlarda gézden gegirilmesinden sorumludur. Ust yénetimi temsilen bu gérevi Bilgi islem Sorumlusu yapar
Yonetim Kurulu Baskanina tasdik ettirir.

Bilgi Giivenligi Sorumlusu
Bilgi gtvenliginin kurulmasindan isletilmesi ve yonetilmesine dek her asamada Ust yonetime karsi sorumluluk
Ustlenen makam / kisidir.

KVK Komitesi

KAPLAM A.S ’nin Ust Yonetimi tarafindan gorevlendirilen KVKK Komitesi, Bilgi Giivenligi Politikasinin kurum
ihtiyaclarini karsilar nitelikte bulunmasindan, uygulanmasi icin gerekli destek ve gdzetimin saglanmasindan,
politikanin en az yilda bir kez veya kurum politikasinda degisiklik gerektirebilecek durumlarda gozden
gecirilmesinden sorumludur.

Tiim Personel
Bilgi Guvenligi Politikasinin gereklerinin gorev alanlarinin gerektirdigi bicimde yerine getiriimesinden
sorumludur.

TANIMLAR

KVK Komitesi: KVKK Komitesi yonetimi temsil eden, bilgi glivenliginin basarili bicimde sirdirilebilmesi igin
sorumlulugu Ustlenen ve gozetimini saglayan organizasyondur.

ic Denetgi: Kisisel verilerin korunmasi hakkinda kanunun uygulanmasindan ve isletiminden bagimsiz, kisisel
verilerin korunmasi hakkindaki denetimi yerine getirebilecek deneyim, egitim veya sertifikasyonlara sahip kisi
olup Kisisel Verilerin Korunmasi i¢c denetimini gerceklestiren kisidir. ic denetgi kurum personeli olabilecegi gibi
kurum disindan da saglanabilir

UYGULAMA

Cerceve

KAPLAM A.S olarak Enjeksiyon Kaliplama ile Plastik Par¢a imalati, Montaj ve Aliiminyum vakum kaplama islemleri
sureglerinin isletilmesi amaciyla kullanilan bilgi varliklari kapsaminda;

Bilginin sadece vyetkili kisiler tarafindan erisilebilir olmasini, yetkisiz degistirmelerden korunmasini ve
degistirildiginde farkina varilmasini, yetkili kullanicilar tarafindan gerek duyuldugu an kullanilabilir olmasini
saglamak,

Hizmet verdigimiz kisi ve/veya Kurumlara ait hicbir bilgiyi 3. sahislarla paylasmamak,

Kisisel ve elektronik iletisimde sirkete ait bilginin gizliligini, bitlinlGglinl saglamak,

Sirket ici bilgi kaynaklarini (dokiiman, duyuru vb.) yetkisiz olarak 3. Kisilere iletmemek,

KAPLAM A.S musterileri, is ortaklari, tedarikgiler veya diger tglinci kisilere ait bilgilerin gizliligini, bUtinlGglini
ve erisilebilirligini korumak,

Sirket bilgi sistemlerini altyapilarini mevzuata aykiri faaliyetler amaciyla kullanmamak,

Bilgi Glivenligi ihlal olaylarini raporlamak, bu ihlalleri dnleyecek énlemler almak,

Firmamiza ait bilgilerin dogrulugunu ve bitlinlGgund saglamak,

Viris ve zararh yazihmlarin kaynagi olmamak ve bu tir faaliyetleri engellemek icin gerekli tedbirleri almak,

Bilgi glivenligi ve Kisisel Verilerin Korunmasi ile ilgili yasal olarak belirlenmis ve belirlenecek tim kurallara
uymak,
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e Temel ve destekleyici is faaliyetlerinin en az kesinti ile devam etmesini saglamak hususlarini Bilgi Givenligi
Politikamiz olarak belirledigimizi ve bu hususlarin eksiksiz uygulanmasi konusunda biiylk hassasiyet
gosterecegimizi taahhiit ederiz.

Politika

KAPLAM A.S, kurumsal bilgiyi son derece degerli bir varlik olarak kabul eder. Bundan dolay bilgiyi ve bilgiyi iceren is
suregleri sirket agisindan kritik 6nem tasir ve uygun sekilde korunmalari gerekir. Bilgilerin bozulmasi, kaybolmasi,
KAPLAM A.S “a zarar verecek sekilde 3. Kisilere ifsasi veya g¢alinmasi, sirket is faaliyetlerinin itibari Gzerinde ciddi bir
etkiye sahip olabilir. Bu nedenle tim KAPLAM A.S c¢alisanlarinin ve dis kaynaklarin Bilgi Givenliginin bilincinde olmalari
gerekir.

Bu politikada Bilgi Guvenligi kurumun bilgi varliklarinin asagidaki 6zelliklerinin korunmasini saglar.

¢ Gizlilik: Bilginin sadece yetkili kisiler tarafindan erisilebilir olmasi,

¢ Biitiinliik: Bilginin yetkisiz degistirmelerden korunmasi ve degistirildiginde farkina varilmasi,

¢ Erisilebilirlik: Bilginin yetkili kullanicilar tarafindan gerek duyuldugu an erisilebilir olmasi.

KAPLAM A.S Yonetimi’nin hedefi, bilgi glivenligi ile:

e Sirketin glivenilirligini ve temsil ettigi imaji korumak,

e Uciincii taraflarla yapilan sézlesmelerde belirlenmis uygunlugu saglamak,

¢ Sirketin temel ve destekleyici is faaliyetlerinin en az kesinti ile devam etmesini saglamaktir.

KAPLAM A.S ’in Bilgi Guvenligi kapsamindaki bitiin politika ve prosedirleri, firmamizin bilgilerini, altyapilarini kullanan
tim sureli/suresiz s6zlesmeli, tam/yari zamanl calisan personelini, stajyer ve Uclincl taraf olarak sistemlere erisen
kullanicilar igin cografi konumdan/bolimden bagimsiz olarak gecerlidir.

KAPLAM A.S bilgilerini ve altyapilarini kullananlar;

e Bu politikada belirtilen gizli bilgilerin korunmasi ilkesi ile diger politika ve dokiimanlari 6grenmek ve bunlara
uymak,

e Kisisel ve elektronik iletisimde sirkete ait bilginin gizliligini, bitlinlGglinl saglamak,

e Sirket ici bilgi kaynaklarini (dokiiman, duyuru vb.) yetkisiz olarak 3. Kisilere iletmemek,

e KAPLAM A.S musterileri, is ortaklari, tedarikgiler veya diger tglincu kisilere ait bilgilerin gizliligini, butunlGglini
ve erisilebilirligini korumak,

o Sirket bilgi sistemlerini altyapilarini mevzuata aykiri faaliyetler amaciyla kullanmamak,

e Bilgi Glvenligi ihlal olaylarini raporlamali, bu ihlalleri 6nleyecek dnlemler almak zorundadir.

e Bilgi Guvenligi politika, prosedir ve talimatlara uyulmamasi halinde kurum asagidaki yaptirimlardan bir ya da
birden fazla maddesini uygulayabilir:

e Uyarma,

e Kinama,

e Paracezasi,

e Sozlesme Feshi.

KAPLAM A.S Yonetimi, Bilgi Glvenligi Politikasinin uygulanmasinin saglanmasini ve kontroliini, giivenlik ihlallerinde
gerekli yaptinnmlarin icra edilmesini destekler.

Bu politika, kurum Bilgi islem altyapisini kullanmakta olan tiim birimleri, iclincii taraf olarak bilgi sistemlerine erisen
kullanicilari ve bilgi sistemlerine teknik destek saglamakta olan hizmet, yazihm veya donanim saglayicilarini, kisisel veri
ve ozel nitelikli kisisel veri isleyen tedarikgileri kapsamaktadir.

Bu politikanin islevsel sahipligi Bilgi islem Sorumlusunda olup her yil en az bir defa diizenli olarak ilgili kisilerin katilimiyla
ybnetim gozden gecirme toplantilarinda gézden gegcirilir, mevzuat ve/veya bilgi glivenligi sureclerinde degisiklikler
olmasi durumlarinda politikanin yeniden goézden gecirilmesi gerekir. Revizyon tim firma calisanlarina duyurulur.
Politikanin duyurusu kurum icinde mail ortaminda ve duyuru panolari vasitasiyla gerceklestirilir. QDMS sisteminde ilgili
kayitlar olusturulur ve egitimler verilerek farkindalik yaratihr.

KAPLAM A.S Ust Yénetimi, Bilgi Giivenligi ile ilgili uygulamalarin gerceklesmesini, gézden gecirilmesini ve siirekli
iyilestirilmesini taahhiit eder.
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